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Mehr Energie
am Arbeitsplatz!
Machen Sie mit?




Was ist Energy™ ?

Energy ™ ist ein Revitalisierungsprogramm von Balance@
Work. lhre Lebenskraft, Leistung, Kreativitdt, Attraktivitat,
Ausstrahlung und Lebensfreude werden gesteigert.

Mehr Energie am Arbeitsplatz!
Machen Sie mit?

Sitzmassage am Arbeitsplatz

Wer Kopfschmerzen hat, reibt sich automatisch die Schlafen. Bei
Magenschmerzen wandert die Hand ebenso schnell auf den Bauch
wie bei Nackenverspannungen die schmerzende Stelle mit den
Fingern massiert wird.

Nach einem dhnlichen Prinzip funktioniert die dynamische
Akupressur-Sitzmassage.

Diese Art von Massage behandelt den Klienten Uber der Kleidung an
Schultern, Riicken, Nacken, Huften, Armen, Handen und Kopf. Sie
kann jederzeit, Uberall, an jedermann und unabhangig von Grosse,
Alter oder Geschlecht angewendet werden.

Nach dieser Entspannung...

Durch ein angenehmes Geflihl von Erholung und neuer Vitalitdt
kénnen Sie effektiver und kreativer weiterarbeiten. Die Sitzmassage
wirkt zudem vorbeugend gegen typische Arbeitsbeschwerden wie
Kopfschmerzen, Nackenverspannungen und Rickenweh.

Vorteile fiir den Arbeitnehmer:

- Korperliche und seelische Regeneration

- Lindert Verspannungen bei regelmassiger
Anwendung

Vorteile fiir den Arbeitgeber:

- Kostengtinstige Fringe Benefits

- Mitarbeiter bleiben am Arbeitsplatz

- Effektive Motivation und Bindung der Mitarbeiter sichert
nachhaltigen unternehmerischen Erfolg!

- In kleinen Schritten zu gestalten: einfach und nachhaltig

Die Voraussetzungen

1) Sie stellen einen Ruheraum zu Verfiigung.

2) Ein Maximum von 18 Personen wird pro Tag massiert (bei 20
mindtiger Behandlung pro Person).

3) Es gibt eine Beteiligung der Behandlungskosten zwischen Arbeitgeber
und Arbeitnehmer.

4) Die Anmeldung zu den Massagen erfolgt elektronisch.

5) Die Chairmassage ist wohltuend. Sie ist aber keine heilende
Behandlungsmethode.




